INSTITUTO DE PREVIDENCIA’SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE RIO NEGRO

IPRERINE

Edital de Elei¢oes n° 2, de 10 de junho de 2025

Comunica a realizacgio de eleicdes para a escolha dos
representantes dos segurados e beneficiarios do regime préprio de
previdéncia social (RPPS) de Rio Negro perante o Conselho de
Administracao, o Conselho Fiscal ¢ o Comité de Investimentos,
bem como para a escolha do Diretor Executivo do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Rio
Negro - IPRERINE, para a gestao de 2026-2029, e estabelece as
diretrizes para a realizagao do pleito eleitoral, nos termos do § 1°
do art. 11-B Lei n°® 1.254, de 13 de setembro de 2001, e da
Resolucio n° 1, de 20 de marco de 2025, do IPRERINE.

A Comissiao Eleitoral, nomeada pela Portaria n® 623, de 27 de marco de 2025, por seu
Presidente, comunica aos servidores publicos do Municipio de Rio Negro, da Administragao
Direta e Indireta, detentores de cargo de provimento efetivo, bem como aos aposentados e
pensionistas, dos Poderes Executivo e Legislativo, todos segurados do IPRERINE, a realizacdo
de eleicao para a escolha dos representantes dos segurados e beneficiarios do regime préprio de
previdéncia social (RPPS) de Rio Negro perante o Conselho de Administracao, o Conselho Fiscal
e o Comité de Investimentos, bem como para a escolha do Diretor Executivo do IPRERINE,
para a gestio de 2026-2029 (01/01/2026 a 31/12/2029), cujo pleito eleitoral obedecerd ao
disposto neste edital.

1- OBJETO
1.1 O objeto do presente edital consiste na realizagao de elei¢des para:

I — a escolha dos representantes dos segurados e beneficiarios do regime préprio de previdéncia
social (RPPS) de Rio Negro perante o Conselho de Administra¢ao, o Conselho Fiscal e o Comité
de Investimentos do IPRERINE, para mandato de 4 (quatro) anos — gestio 2026-2029
(01/01/2026 a 31/12/2029); e

IT — a escolha do Diretor Executivo do IPRERINE, para mandato de 4 (quatro) anos — gestdo
2026-2029 (01/01/2026 a 31/12/2029).

2 - NUMERO DE VAGAS

2.1 Para a gestao 2026-2029 dos membros do Conselho de Administragio, do Conselho
Fiscal e do Comité de Investimentos do IPRERINE, sao abertas as seguintes vagas:

I — para o Conselho Administrativo: 3 (trés) vagas;
IT — para o Conselho Fiscal: 3 (trés) vagas; e
Pagina 1 de 26

Rua Coronel Nicolau Bley Neto, n° 351 | Centro| Rio Negro/PR | CEP 83.880-000 | Telefone: (47) 3645-5269 | e-mail: ipretine@gmail.com



INSTITUTO DE PREVIDENCIA’SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE RIO NEGRO

IPRERINE

III — para o Comité de Investimentos: 3 (tré€s) vagas.
2.2 Para o mandato do Diretor Executivo, gestao 2026-2029, ¢ aberta 1 (uma) vaga.

2.3 Os interessados deverdao optar para qual 6rgao colegiado ou cargo desejam se candidatar
exclusivamente, ndo sendo permitida a inscricdo concomitante entre quaisquer Orgaos
colegiados ou entre estes 6rgaos e Diretor Executivo.

3 - CANDIDATOS

3.1 Candidatos a membros do Conselho de Administracdao, do Conselho Fiscal e do
Comité de Investimentos

3.1.1 Os candidatos interessados a membros do Conselho de Administracio, do Conselho
Fiscal e do Comité de Investimentos, titulares e suplentes, deverdo atender aos seguintes
requisitos:

I — ser segurado ativo ou segurado aposentado do RPPS municipal;

IT — ndo haver incorrido em falta apurada em processo administrativo disciplinar, tampouco
ter sofrido condenagao criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar Federal n°® 64,
de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei
Complementar; e

IIT — possuir certificagao e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros
gerais, na forma e prazos previstos em norma federal.

3.1.2 O requisito exigido no inciso I do item 3.1.1 devera ser comprovado no momento do
registro da candidatura

3.1.3 Os requisitos exigidos no inciso II do item 3.1.1 deverao ser comprovados pelos
candidatos em momento anterior a posse, mediante apresentagao da documentag¢io
referida no item 16 deste edital.

3.1.4 O requisito exigido no inciso III do item 3.1.1 devera ser comprovado pelos candidatos
eleitos em momento oportuno, nos termos disciplinados no item 17 deste edital.

3.1.5 Nao obstante o prazo do item 3.1.3, o candidato podera ter sua candidatura impugnada,
indeferida ou cassada caso seja constatado o descumprimento do requisito exigido no
inciso II do item 3.1.1.

3.1.6  E vedada a candidatura do segurado que:

a) tenha sido dispensado ou suspenso do exercicio do cargo, nos ultimos 5 (cinco) anos, em
decorréncia de processo administrativo disciplinar; ou
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b) tenha sido nomeado membro da Comissao Eleitoral, designada pela Portaria n® 623, de 27
de marco de 2025.

3.1.7 Os candidatos interessados deverao formar chapas, com a indicagio do titular e
respectivo suplente, devendo todos os integrantes submeter-se aos requisitos exigidos
neste edital, com excegao das hipdteses previstas neste instrumento.

3.1.8  Os segurados afastados do exercicio do cargo nos termos do art. 65 da Lei Municipal n°
1.318, de 5 dezembro de 2002, ficam cientificados de que nio poderao usar, como
justificativa para niao tomarem posse, para nao Iniciarem o mandato, para nio
desempenharem as suas fungdes ou para nido comparecerem nas reunides Os MESMOs
motivos que os levaram a se licenciarem ou se afastarem do exercicio do cargo efetivo no
momento da candidatura.

3.2 Candidatos a Diretor Executivo

3.2.1 O candidato interessado em ocupar o cargo de Diretor Executivo do IPRERINE devera
atender aos seguintes requisitos:

I — ser segurado ativo ou segurado aposentado do RPPS municipal;

IT — nao haver incorrido em falta apurada em processo administrativo disciplinar, tampouco
ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma das demais situacdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n® 64, de 18 de
maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar;

III — possuir certificagao, por meio de processo realizado por entidade certificadora, para
comprovagao de atendimento e verificacio de conformidade com os requisitos técnicos
necessarios para o exercicio da fungdo, na forma e prazo definido pela legislagao federal;

IV — possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria, mediante a
apresentacao de documentos que comprovem a experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos nas
referidas areas; e

V — ter formag¢ao académica em nivel superior.

32.2 E condicio de elegibilidade o cumprimento dos requisitos exigidos nos incisos I, II, IV e
V do item 3.2.1, os quais deverao ser comprovados no momento do pedido de registro de
candidatura, mediante apresenta¢ao da documentagao referida no item 16.5 deste edital.

3.2.3 O requisito exigido no inciso 111 engloba a certificagdao de dirigente da unidade gestora e a
certificacao de gestor das aplicacdes dos recursos do RPPS e devera ser comprovado em
momento oportuno, nos termos disciplinado no item 17 deste Edital.

3.2.4 Aplicam-se aos candidatos ao cargo de Diretor Executivo os dispostos nos itens 3.1.6 e
3.1.8 deste edital
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4 - INSCRICOES E REGISTRO DAS CANDIDATURAS

4.1 Respeitadas as condi¢oes estabelecidas no item 3, os segurados interessados em candidatar-se
deverdo registrar suas respectivas candidaturas, com o nome completo do titular e suplente,
entre as 9h do dia 25/06/2025 e as 15h do dia 03/07/2025, através de requerimento dirigido
a0 Secretario da Comissdo Eleitoral, estabelecida no IPRERINE, na Rua Coronel Nicolau
Bley Neto, n° 351, centro, na cidade de Rio Negro/PR.

4.2 O pedido de inscri¢ao devera ser realizado mediante formulario constante do Anexo I, para
o Diretor Executivo, e do Anexo IV, para os 6rgios colegiados, assinados pelos proprios
candidatos, sem emendas ou rasuras, acompanhado de Termo de Ciéncia.

4.3 Os candidatos, titulares e suplentes, ao Conselho de Administragao, ao Conselho
Fiscal e ao Comité de Investimentos deverio, no momento da inscri¢do, sob pena de
indeferimento sumario do pedido, apresentar:

I — copia autenticada de documento de identificacdo civil, a qual podera ser autenticada por
qualquer membro da Comissao Eleitoral, desde que conferida com original;

IT — para o segurado ativo:
a) copia autenticada da portaria de nomeagao para o cargo de provimento efetivo;

b) declaragio original fornecida pelo setorial de recursos humanos do Poder ou 6rgao a que
estiver vinculado, atestando a condi¢iao de servidor publico ativo em exercicio, ou em
afastamento nas hipoteses do art. 65 da Lei Municipal n° 1.318, de 2002, devendo constar
o nome completo do servidor, o cargo ocupado e a data da posse e, em casos de
afastamento, o motivo e o periodo de afastamento;

¢) declaragao original fornecida pelo setorial de recursos humanos do Poder ou 6rgao a que
estiver vinculado, atestando que o segurado ativo nio incorre nas vedagoes de que trata o
item 3.1.6 deste edital.

III — para o segurado aposentado: copia da portaria de aposentadoria ou declaragao
tfornecida pelo IPRERINE, atestando a condi¢iao de segurado aposentado, devendo constar
o nome dele, o cargo ocupado na ativa e a data da aposentadoria.

4.4 Os candidatos a Diretor Executivo deverdo, no momento da inscrigao, sob pena de
indeferimento sumario do pedido, apresentar:
I — os documentos referidos no item 4.3; e

IT — a documentagao comprobatéria do cumprimento dos requisitos referidos nos incisos I,
IL, IV e V do item 3.2.1, mediante apresentagao da documentagao referida no item 16.5 deste
edital.
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4.5 Nao sera permitido ao candidato, em hipdtese alguma, apresentar a documentagao apds o
término do prazo de inscri¢ao.

4.6 No ato da inscri¢do, os candidatos receberio o protocolo do pedido de inscri¢io, do qual
constara o numero do requerimento e o numero da chapa ou do candidato, tudo por ordem
de apresentagao e em numero cardinal.

4.7 A efetivacdo da inscricdo implicara no conhecimento e na aceitagio de todas as disposicoes
deste edital.

4.8 Na hipotese de ser constatada qualquer condi¢do de inelegibilidade ou falta de quaisquer dos
documentos exigidos para inscricio da candidatura, o candidato tera sua candidatura
impugnada ex gfficio pela Comissao Eleitoral, aplicando-se as disposigdes previstas no item 5
deste edital.

4.9 O candidato que desejar podera ter a sua foto exposta no interior da cabine de votagao, com
indicagdao dos nomes e numero de campanha, para melhor identificar-se perante os eleitores,
devendo, no momento da inscri¢ao, apresentar a fotografia, em formato fisico e midia digital,
que deseja expor.

410 A ordem numérica crescente em que os candidatos aparecerdo na cédula de votagao, a
iniciar pelo nimero 1 (um), sempre em numeros inteiros e sequenciais, sera definida pela
ordem de apresentagao dos pedidos de registros de candidatura, sendo a indicagao numérica
cardinal determinada no ato da inscri¢ao, considerada seu nimero de campanha e de votacao.

411  Os candidatos deverao, por ocasido do pedido de registro de candidatura, informar no
requerimento o e-7zai/ e o namero de aplicativo de mensagens instantaneas WhatsApp a fim de
que possam ser intimados pessoalmente através deles, quando necessario.

412 B permitida a candidatura dos atuais membros dos Conselhos de Administracio, do
Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos a reeleicio.

413 T permitida a reeleicio do Diretor Executivo para um mandato consecutivo, de modo
que o candidato eleito para o mandato de 2026-2029 podera se candidatar novamente apenas
para o proximo mandato imediatamente subsequente.

5 - IMPUGNACAO DAS CANDIDATURAS

5.1 No encerramento do prazo para registro das candidaturas, a Comissao Eleitoral providenciara
a imediata lavratura de ata correspondente, consignando em ordem numérica o pedido de
inscri¢ao de todas as chapas, bem como a ordem delas na cédula de votagdo, conforme
estabelecido no item 4.10.

52 A Comissao Eleitoral publicard, no dia 07/07/2025, a relagio nominal prévia das
candidaturas registradas, declarando aberto o prazo para apresentagao de impugnagao, cujo
termo final ocorrera as 10h do dia 09/07/2025.
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5.3 A Comissao Eleitoral devera providenciar a publicac¢ao da relagdo a que se refere o item 5.2,
acima, mediante afixacio no Mural de Publicacdbes do IPRERINE, no site
www.iprerine.com.br e no Diario Oficial dos Municipios do Parana.

5.4 A impugnagao somente devera versar sobre as causas de inelegibilidade ou impedimento
previstos no edital ou na Lei Municipal n® 1.254, 2001, ou na falta de documentagao
necessaria, e devera ser proposta por meio de requerimento fundamentado, dirigido ao
Presidente da Comissao Eleitoral, com protocolo da data e hora de recebimento, com a
devida certificacio nos autos do processo administrativo eleitoral.

5.5 A impugnagdo do titular acarretara a impugnagao automatica do suplente e vice-versa.

5.6 Apenas os candidatos que apresentarem pedido de registro de candidatura sio partes
legitimas para propor impugnacio de qualquer outro candidato concorrente.

5.7 A Comissao Eleitoral intimara o candidato impugnado, exclusivamente por e-mail ou
WhatsApp por ele informados por ocasido do registro da candidatura, até as 10h do dia
10/07/2025, para apresentar defesa.

5.8 O candidato impugnado tera até as 14h do dia 14/07/2025 para apresentar a sua defesa,
devendo a Comissiao Eleitoral efetuar o protocolo, com data e hora de recebimento,
certificando-se o ato nos autos do processo administrativo eleitoral.

5.9 Decorrido o prazo estabelecido no item anterior, com ou sem defesa, a Comissao Eleitoral
lavrara ata, em que serdo consignadas as impugnacOes, destacando-se nominalmente o
candidato impugnante e o candidato impugnado.

5.10 Ap6s a lavratura da ata de que trata o item 5.9, a Comissao Eleitoral julgara a impugnacao,
cientificando os impugnantes e impugnados da decisao exclusivamente por publicagio no
Mural de Publicagdes do IPRERINE, no site www.iprerine.com.br e no Diario Oficial dos
Municipios do Paran4, tudo no dia 18/07/2025.

5.11 Contra a decisaio a que se refere o item 5.10, cabera recurso para o Conselho de
Administracio até as 14h do dia 22/07/2025.

5.12 O recurso de que trata o item 5.11 sera interposto ao Presidente da Comissao Eleitoral, que
deverd providenciar, até as 16h do dia 23/07/2025, a intimacio pessoal do candidato
recorrido, via e-mail ou whatsapp, para apresentagao das contrarrazoes.

5.13 As contrarrazoes deverdo ser apresentadas ao Presidente da Comissao Eleitoral até as 16h
do dia 25/07/2025, com protocolo da data e hora de recebimento, com a devida certificacio
nos autos do processo administrativo.

5.14 Interposto o recurso e findo o prazo para apresentagdo das contrarrazdes, a Comissao
Eleitoral devera remeter os autos imediatamente para o Presidente do Conselho de
Administragao, que devera conhecer ou niao do recurso; conhecido o recurso, devera
apreciar o mérito, julgando-o em decisao irrecorrivel.
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5.15 O Conselho de Administracio devera julgar o recurso até o dia 30/07/2025 e, apos,
encaminhar os autos imediatamente a Comissiao Eleitoral.

5.16 A Comissao Eleitoral devera, diante do resultado do julgamento do recurso:

I - homologar definitivamente as candidaturas deferidas; e

IT - publicar, no dia 01/08/2025, no Mural de Publicagbes do IPRERINE, no site
www.iprerine.com.br e no Diario Oficial dos Municipios do Parana:

a) o resultado do julgamento do recurso; e

b) a relagao nominal definitiva das candidaturas deferidas, a qual sera considerada para todos
os efeitos legais.

6 - ELEITORES

6.1 Todos os servidores publicos ativos, ocupantes de cargos efetivos, da Administragiao Direta e
Indireta Municipal, dos Poderes Executivo e Legislativo, e os aposentados e pensionistas do
IPRERINE sio eleitores, sendo o voto facultativo.

7 - CAMPANHA ELEITORAL

7.1 A campanha eleitoral dos candidatos serd permitida a partir dia 02/08/2025 até o dia
12/08/2025, cabendo-lhes zelar pelo respeito mutuo, urbanidade e setiedade do pleito
eleitoral, sendo permitido qualquer meio idoneo e legal de divulgacdo, cujo o6nus lhes
compete, sendo proibido utilizar-se dos bens publicos.

7.2 A campanha podera ser realizada no horario de expediente ou fora dele, perante todos os
6rgaos e reparticoes publicas municipais, sendo permitindo, as expensas dos candidatos, a
utilizagdo de contato telefonico, aplicativo de troca de mensagens, envio de e-zail ou de
correspondéncia aos eleitores, além da utilizagdo de outros materiais de campanha, como
panfletos, cartazes, botons etc., permitindo-se ainda sua divulgacio e publica¢io nas
reparti¢cOes publicas, independentemente de anuéncia do responsavel pelo setor.

7.3 B expressamente proibido aos candidatos, bem como aos eleitores, realizarem campanha
eleitoral antes do dia 02/08/2025 e no dia 13/10/2025.

7.4 Constatada inequivocadamente a antecipagio da campanha eleitoral ou boca de urna por
qualquer candidato, este tera sua candidatura cassada sumariamente pela Comissao Eleitoral,
por decisdo irrecorrivel, devendo a Comissao Eleitoral comprovar cabalmente, com
documentos e testemunhas, a ocorréncia das hipoteses deste item.

7.5 Serao permitidas a permanéncia de materiais de campanhas nos locais de votagao de demais
espacos publicos no dia de votagdo, cabendo aos candidatos responsaveis a retirada desses
materiais em até 3 (trés) dias uteis apo6s as eleig¢oes.
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8 — LOCAL, DATA E HORARIO DE VOTACAO
8.1 A votacio realizar-se-4 no dia 13/08/2025, no horério das 8h as 17h.
8.2 O voto ¢ direto e secreto, depositados em urnas, através de:

I — 2 (duas) mesas coletoras fixas, uma localizada na sede do IPRERINE, situada na Rua
Coronel Nicolau Bley Neto, n® 351, centro, na cidade de Rio Negro/PR; e outra na
Prefeitura de Rio Negro/PR, Localiza¢gao Rua Juvenal Ferreira Pinto, n® 2070, seminatio; e

IT — 3 (trés) mesas coletoras itinerantes, que deverao percorrer as escolas municipais,
unidades e postos de saude, Prefeitura Municipal e demais 6rgiaos e departamentos
municipais externos situados na area urbana e rural do municipio de Rio Negro/PR.

8.7 A Comissio Eleitoral devera diligenciar junto ao Prefeito Municipal e os Secretarios
Municipais para que, sem prejuizo do interesse publico, no dia das elei¢cGes, evitem
deslocamento dos servidores aptos a votar para tratarem de assuntos fora no municipio de
Rio Negro.

8.8 A Comissao Eleitoral devera solicitar ao Secretario Municipal competente que disponibilize 3
(trés) motoristas, 3 (trés) servidores e trés veiculos para o trajeto das urnas itinerantes, sem
0s quais a votagao através das urnas itinerantes restara prejudicada.

9 — RELACAO DOS VOTANTES E PROCEDIMENTOS NO MOMENTO DA
VOTAGCAO

9.1 A relacao dos segurados ativos, aposentados e pensionistas em condi¢oes de votar, por locais
de trabalho, sera elaborada pelo setorial de recursos humanos do 6rgao ou Poder respectivo
e acompanhara as urnas.

9.2 Caso nao conste o nome do votante na lista de que trata o item 9.1, serd permitida a votagao
do eleitor, cabendo a mesa receptora, antes de permitir o voto, diligenciar a respeito da
condig¢ao de eleitor e, apos, proceder sua anotagao na lista de votantes, relatando o fato em
ata, ao final das votagoes.

9.3 Poderao permanecer no recinto destinado a mesa receptora apenas os seus membros e fiscais
e eleitores em ato de votacao.

9.4 Os eleitores poderao, se assim desejar, indicar 1 (um) fiscal por urna, dentre os segurados do
RPPS, que serao identificados através de crachas pela Comissio Eleitoral, no dia das
eleices.

9.5 Nenhuma autoridade estranha a mesa receptora podera intervir, sob pretexto algum, em seu
regular funcionamento, exceto o Presidente da Comissao Eleitoral, quando solicitado.

9.6 O voto sera dado em cédulas distintas, sendo:
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I — cédula exclusiva para a escolha do Diretor Executivo;
IT — cédula exclusiva para a escolha dos membros do Conselho de Administracao, do Conselho
Fiscal e do Comité de Investimentos.

9.7 As cédulas deverdo conter o carimbo identificador do IPRERINE, devidamente assinado por
todos dos membros da Comissao Eleitoral.

9.8 O nome dos integrantes dos candidatos na cédula de votagao obedecera a ordem estabelecida
no item 4.10 deste edital.

9.9 Nio sera permitido o voto por procuragao.

9.10 A votagao Iniciar-se-a pela escolha do Diretor Executivo, com a entrega da cédula
correspondente; apds a realizagdo deste voto, proceder-se-a a entrega da cédula para a
escolha dos membros dos 6rgaos colegiados.

10 - ESCOLHA DOS MEMBROS DAS MESAS RECEPTORAS

10.1 Cada mesa receptora sera composta por, no minimo, 2 (dois) e, no maximo, 3 (trés)
membros, e 2 (dois) suplentes se necessario, escolhidos entre os votantes.

10.2 A Comissao Eleitoral devera indicar, em nimero suficiente, dentre os eleitores, os membros
para compor as mesas receptoras, devendo solicitar, com a devida antecedéncia, ao
Secretario Municipal da pasta a dispensa do respectivo servidor para atender as elei¢oes.

10.3 A Comissao Eleitoral devera solicitar ao Secretario Municipal competente a disposi¢ao de 3
(trés) servidores ocupantes do cargo de Motoristas, 3 (trés) servidores efetivos, bem como 3
(trés) veiculos, para conduzir o trabalho das urnas itinerantes.

10.4 A Comissao Eleitoral devera elaborar, em conjunto com servidores que integrardo as urnas
itinerantes, o competente itinerario delas, tudo sempre registrado em ata e certificado nos
autos.

10.5 Nio podem integrar a mesa receptora os candidatos, seus conjuges, companheiros e
parentes até segundo grau, bem como aqueles que declararem amizade intima ou inimizade
com qualquer candidato.

11 - ENCERRAMENTO DAS VOTACOES E CONTAGEM DOS VOTOS

11.1 As 17h01min do dia 13/08/2025, as mesas receptoras cessario a votacio, permitindo apenas
o término das votagbes daqueles que se encontrem aguardando a vez no recinto de votagao.

11.2 Apds o efetivo término das votagdes, as mesas receptoras lavrardo a respectiva ata de
encerramento das votagdes, relatando qualquer acontecimento e o numero de votantes.
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11.3 Lavrada a ata, as urnas serdo lacradas e recolhidas, sendo entregues ao Presidente da
Comissao Eleitoral, na sede do IPRERINE.

11.4 Entregues as urnas, o Presidente da Comissao Eleitoral nomeara, dentre os integrantes das
mesas receptoras, os membros das mesas escrutinadoras, em numero suficiente para auxiliar
a contagem dos votos, lavrando-se a respectiva ata.

11.5 Sao nulos os votos:
I — registrados em cédulas que nao correspondam ao modelo padrio;

IT — que indique mais de uma chapa para o mesmo Conselho;

III — que contenham expressdes ou qualquer outra manifestagdo contraria daquela que
exprime o voto.

12 — CLASSIFICACAO

12.1 Serao proclamados eleitos os candidatos que obtiverem o maior numero de votos validos,
sendo que o escrutinio sera realizado na sede do IPRERINE, a partir das 17h30min do dia
das eleicoes.

12.2 As vagas serdo preenchidas em ordem decrescente de classificacdo, até o preenchimento das
vagas existentes.

12.3 No caso de empate:

I — para a escolha dos membros do Conselho de Administracao, do Conselho Fiscal e do Comité
de Investimentos, tera preferéncia na classificagao candidato titular mais idoso; e

IT — para a escolha do Diretor Executivo, sera considerado eleito o candidato que possuir maior
tempo no servi¢o publico, em cargo de provimento efetivo, na administracao publica direta,
autarquica ou fundacional.

12.4 A divulgagao do resultado da elei¢io serd realizada imediatamente apds o término da
contagem dos votos, devendo ser publicado, até o dia 15/08/2025, no Mural de Publica¢des
do IPRERINE, no site www.iprerine.com.br e no Diario Oficial dos Municipios do Parana.

13 - RECURSOS E RESULTADO DAS ELEICOES

13.1 Qualquer um dos candidatos podera recorrer do resultado das eleigdes perante o Conselho
de Administragao.

13.2 O prazo para interposicio do recurso encerra-se as 16h do dia 18/08/2025, e devera ser
apresentado perante o Presidente da Comissao Eleitoral, com devido protocolo e registro da
data e horaria do recebimento, certificando-se nos autos do processo administrativo eleitoral.
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13.3 A Comissiao Eleitoral devera providenciar, até o dia 19/08/2025, intimacio pessoal do
candidato recorrido, através de e-mail e whatsapp, para apresentacao das contrarrazdes, cujo
prazo encetra-se as 16h do dia 20/08/2025.

13.4 Interposto recurso e findo o prazo para apresentagao das contrarrazoes, a Comissao
Eleitoral devera remeter os autos imediatamente para o Presidente do Conselho de
Administragao, que devera conhecer ou nio do recurso; conhecido o recurso, devera
apreciar o mérito, julgando-o em decisao irrecorrivel.

13.5 O Conselho de Administragao devera julgar os recursos apresentados até dia as 11h do dia
22/08/2025 e, ap6s, encaminhar os autos imediatamente 2 Comissao Eleitoral.

13.6 A Comissao Eleitoral publicara, até o dia 25/08/2025, no Mural de Publica¢oes do
IPRERINE, no site www.iprerine.com.br e no Diario Oficial dos Municipios do Parana:

I — o resultado do julgamento dos recursos; e
IT — o resultado final das elei¢Ges, com a classificacao definitiva dos candidatos eleitos.

13.7 Mediante oficio, o Presidente da Comissao Eleitoral devera comunicar o Prefeito Municipal
e o Presidente da Camara de Vereadores o resultado das elei¢coes.

13.8 Finda a elei¢do e apds julgamento dos recursos eventualmente interpostos, a Comissao
Eleitoral elaborara relatorio geral da eleicao, encerrando-se os trabalhos com a devida
certificagdao nos autos, entregando o referido relatério e os autos do processo administrativo
eleitoral, em ordem, ao Conselho de Administracao do IPRERINE, para que prossiga com
os demais tramites eventualmente necessarios para a completa composi¢ao do Conselho de
Administracdo, do Conselho Fiscal, do Comité de investimentos e do Diretor Executivo do
IPRERINE.

14 — INDICACAO DOS REPRESENTANTES DOS PODERES EXECUTIVO E
LEGISLATIVO

14.1 Encerrada as elei¢coes e de posse do processo administrativo eleitoral, o Conselho de
Administragao solicitara, mediante oficio, ao Prefeito Municipal e ao Presidente da Camara
de Vereadores a indicacao de seus respectivos representantes e suplentes perante os
Conselhos e o Comité, nos termos da Lei n° 1.254, de 2001, cujas respostas deverdo ser
fornecidas até o dia 08/09/2025, a fim de que os membros indicados tenham tempo hébil
para providenciar a documentagao necessaria para a posse.

14.2 Os membros indicados deverdo satisfazer as mesmas condi¢coes dos membros eleitos.
15 - POSSE

15.1 — A posse sera realizada no dia 2 de janeiro de 2020, cujo ato sera realizado pelo Prefeito
Municipal, com a expedi¢io da competente portaria, com efeitos a partir do dia 1° de
janeiro de 2026.
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16 - DOCUMENTAGCAO PARA HABILITACAO AS FUNCOES DE MEMBROS DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO, DO CONSEHLO FISCAL, DO COMITE
DE INVESTIMENTOS E DO DIRETOR EXECUTIVO

16.1 Os candidatos eleitos ao Conselho de Administracio, ao Conselho Fiscal e ao Comité de
Investimentos deverao apresentar ao Diretor Executivo do IPRERINE, até dia 1° de
dezembro de 2025, os seguintes documentos para que sejam habilitados a desempenhar
suas funcoes:

I - comprovante de endereco em nome do proprio candidato;

IT - declaracao pessoal de bons antecedentes, conforme modelo obrigatério do Anexo VI
deste edital;

III - certidio de antecedentes criminais expedida pela policia federal, disponivel em
<https://www.gov.br/pf/pt-br/assuntos/antecedentes-criminais>

IV - certidio negativa de antecedentes criminais da justica federal de 1° grau,
disponivel em <https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php>

V - certiddo negativa de antecedentes criminais da justi¢a federal de 2° grau, disponivel
em <https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php>

VI- certiddo negativa de antecedentes para fins eleitorais da justica federal de 1° grau,
disponivel em <https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php>

VII - certidao negativa de antecedentes para fins eleitorais da justi¢a federal de 2° grau,
disponivel em <https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php>

VIII - certidao negativa de condenagao por ato de improbidade administrativa, do

Conselho Nacional de Justica, disponivel em
<https://www.cnj.jus.bt/improbidade adm/consultar requerido.php>

IX - certidio negativa de antecedentes criminais eleitorais, do Tribunal Superior

Eleitoral, dispom'vel em  <https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-
eleitoral# /certidoes-eleitor>

X - certiddio de quitagao eleitoral, do Tribunal Superior FEleitoral, disponivel em

<<https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais /autoatendimento-eleitoral# / certidoes-eleitor>

XI- certidao negativa de antecedentes criminais da justica estadual de 1° grau do
Estado de Santa Catarina (apenas para os residentes no Estado de Santa Catarina),
disponivel em <https://certidoes.tjsc.jus.br/>

XII - certidao negativa de antecedentes criminais da justica estadual de 2° grau do
Estado de Santa Catarina, (apenas para os residentes no Estado de Santa Catarina),
disponivel em <https://certidoes.tjsc.jus.br/>
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XIII - certidao para fins eleitorais da justica estadual de 1° grau do Estado de Santa
Catarina, (apenas para os residentes no Estado de Santa Catarina), disponivel em
<https://certidoes.tjsc.jus.br />

XIV - certidao para fins eleitorais da justica estadual de 2° grau do Estado de Santa
Catarina, (apenas para os residentes no Estado de Santa Catarina), disponivel em
<https://certidoes.tjsc.jus.br />

XV - certidao negativa de antecedentes criminais da justica estadual de 1° grau do
Estado do Parana, a ser solicitada pessoalmente no Oficio Distribuidor do Férum
da Comarca de Rio Negro ou da residéncia do candidato (apenas para os residentes
no Estado do Parand);

XVI - certidao negativa de antecedentes criminais da justica estadual de 2° grau do
Estado do Parand (apenas para os residentes no Parand), disponivel em
<https://www.tjpt.jus.br/certidao-de-2-grau-para-pessoa-fisica>

XVII - certiddo para fins eleitorais da justica estadual de 1° grau do Estado do
Parana, a ser solicitada pessoalmente no Oficio Distribuidor do Férum da
Comarca de Rio Negro ou da residéncia do candidato (apenas para os residentes no
Estado do Parana);

XVIII - certiddo para fins eleitorais da justica estadual de 2° grau do Estado do
Parana (apenas para os residentes no Estado do Parana), disponivel em
<https://www.tjpt.jus.br/certidao-de-2-grau-para-fins-eleitorais>; e

XIX - os candidatos que tiverem residéncia em outra unidade da federa¢io que nao o
estado de Santa Catarina ou Parana deverdo providenciar as mesmas certiddes acima
na comarca em que residem, da justica de 1° e 2° grau.

16.2 Caso nao sejam apresentados os documentos exigidos no item 16.1 no prazo definido ou,
apresentados, nao se prestarem a comprovar o requisito exigido no inciso II do item 3.1.1, o
candidato nao podera tomar posse.

16.3 Na hipotese do item 16.2, serdo convocados os demais candidatos eleitos a ocuparem a vaga,
respeitada a ordem de classificagao, os quais terdo prazo de 5 (cinco) dias para apresentagao
dos documentos de que tratam o item 16.1 deste edital; com relagio aos segurados
indicados, devera ser solicitada nova indica¢ao.

16.4 Eventuais custas, taxas, emolumentos, despesa etc. para a emissao dos documentos
mencionados no item 16.1 serdo custeadas pelo IPRERINE, com recursos da taxa de
administracao, para os membros do Conselho de administragdo, do Conselho Fiscal e do
Comité de Investimentos.

16.5 Os candidatos a Diretor Executivo do IPRERINE deverao apresentar, por ocasido do
pedido do registro de candidatura:
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1 — os documentos referidos no item 16.1;

IT — copia autenticada do diploma de graduagao em ensino de nivel superior ou de certificado de
conclusao de graduagao em ensino de nivel superior, que poderdao ser autenticadas pelos
membros da Comissao Eleitoral; e

III — comprovante de experiéncia no exercicio de atividades nas areas financeira, administrativa,
contabil, juridica, de fiscalizagao, atuarial ou de auditoria, de, no minimo 2 (dois) anos,
mediante:

a) apresentacao de documentacao comprobatoria, tais como:

1. CTPS;
Portarias de nomeagao;
Contratos de prestacao de servigos;
Contratos de trabalho;
Declaragoes de ex-empregadores e de ex-tomadores de servigos, informando,
minunciosamente, o cargo ou fung¢oes exercidas, com descri¢ao das exatas atividades
realizadas, informando a data de inicio e data final do desempenho dessas funcdes; e
6. Outros documentos que entender cabiveis; e

SARE Nl

b) apresentacio de relatério descritivo, elaborado pelo candidato, de forma pontual e
objetiva, informando a fungao exercida, as atividades desenvolvidas na referida funcao, a
data de inicio e fim do exercicio da funcio, o periodo total e o documento comprobatoério
correspondente.

16.6 Caso nio sejam apresentados os documentos exigidos no item 16.5 no prazo de registro de
candidatura, o candidato ao cargo de Diretor Executivo tera seu pedido de candidatura
indeferido, seguindo-se o disposto no item 5 deste edital.

16.7 Eventuais custas, taxas, emolumentos, despesa etc. para a emissao dos documentos
mencionados no item 16.1 serdo custeadas pelos proprios candidatos, no caso de
candidatura ao cargo de Diretor Executivo.

17 — CERTIFICACAO TECNICA

17.1 Membros do Conselho de Administracio, do Conselho Fiscal e do Comité de
Investimentos

17.1.1 Para poderem exercer plenamente as fungoes do Conselho de Administragao, do Conselho
Fiscal e do Comité de Investimentos, os respectivos membros deverdo possuir certificacao,
por meio de processo realizado por entidade certificadora para comprovagao de
atendimento e verificagido de conformidade com os requisitos técnicos necessarios para o
exercicio da funcio, conforme exigéncia do inciso II do att. 76, da Portaria/ MTP n° 1.467,
de 2 de junho de 2022.
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17.1.2 A comprovaciao devera ser efetuada com a apresentagio de certificacio, no nivel
intermediario, emitida por meio de processo realizado por entidade certificadora
reconhecida pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da Previdéncia Social (SPREV).

17.1.3 A certificagao devera ser obtida:

I —até 31/07/2026, para os membros do Conselho de Administracio e do Conselho Fiscal, nos
termos do art. 247, § 9°, inciso 11, alinea “b”, da Portaria MTP n® 1.467, de 2022; e

I —até 31/12/2025, para os membros do Comité de Investimentos, nos termos do art. 247, § 9°,
inciso 11, alinea “c”, da Portaria MTP n° 1.467, de 2022.

17.2 Diretor Executivo

17.2.1 Para poder exercer plenamente a funcao de Diretor Executivo, o candidato eleito devera
possuir certificagido, por meio de processo realizado por entidade certificadora para
comprovagao de atendimento e verificagdo de conformidade com os requisitos técnicos
necessarios para o exercicio da fungdo, conforme exigéncia do inciso II do art. 76, da
Portaria/MTP n° 1.467, de 2 de junho de 2022.

17.2.2 A comprovaciao devera ser efetuada com a apresentagio de certificacio, no nivel
intermediario, emitida por meio de processo realizado por entidade certificadora
reconhecida pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da Previdéncia Social (SPREV).

17.2.3 A certificagao devera ser obtida:

I — até 31/07/20206, para a certificacio de dirigente da unidade, nos termos do art. 247, § 9°,
inciso II, alinea “a”, da Portaria MTP n° 1.467, de 2022; e

I — até 31/12/2025, para a certificacio de gestor das aplicacoes dos recursos do RPPS, nos
termos do art. 247, § 9°, inciso 11, alinea “d”, da Portaria MTP n® 1.467, de 2022.

17.3 Disposigbes comuns

17.3.1 As certificagGes deverao ser obtidas mediante aprovagio prévia em exames por provas, ou
por provas e titulos, ou adicionalmente pela analise de experiéncia e, em caso de renovagio,
por programa de qualificagdo continuada, nos termos disciplinados pelas entidades
certificadoras.

17.3.2 Se desejarem, os membros nomeados para a composi¢ao dos Conselhos e do Comité de
Investimentos e para o cargo de Diretor executivo poderdao entrar em contato pessoal e
direto com o atual Diretor Executivo do IPRERINE, o qual os auxiliard nas inscri¢oes e
etapas para a obtencao da certificagao.

17.3.3 Para mais informagoes a respeito das certificagoes, os candidatos poderao acessar a pagina
do Ministério da Previdéncia Social na internet.
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18 — NATUREZA DAS FUNCOES DOS MEMBROS DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO, DO CONSELHO FISCAL E DO COMITE DE
INVESTIMENTOS DO IPRERINE E JETON

18.1 Os membros do Conselho de Administracio, do Conselho Fiscal e do Comité de
Investimentos possuem o objetivo primordial de zelar pelos recursos do regime préprio de
previdéncia social e suas atividades sdo consideradas servigos publicos relevantes.

18.2 B assegurada a participacio dos membros do Conselho de Administracio, do Conselho
Fiscal e do Comité de Investimento em suas sessOes, sem prejuizo das fungdes dos seus
cargos efetivos

18.3 Em razio de suas responsabilidades, da natureza das fungdes exercidas e desde que
participem de todas as reunides mensais, os membros do Conselho de Administragao, do
Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos fardo jus ao recebimento de jeton, no valor
de R§ 224,78 (duzentos e vinte e quatro reais e setenta e oito), valor este vigente na
competéncia de maio/2025.

19 — DIRETOR EXECUTIVO E DO RECEBIMENTO DE COMPLEMENTACAO
PECUNIARIA

19.1 O Diretor Executivo ¢é o dirigente da unidade gestora do RPPS, chefe e representante legal
do IPRERINE, responsavel pela sua coordenagio, organiza¢ao, administracao e direcao,
bem como pela gestao das aplicagdes dos recursos do RPPS.

19.2 Pelo exercicio do cargo de Diretor Executivo, o servidor publico ativo ou inativo eleito nao
tera prejuizo da remuneragao de contribui¢do do cargo efetivo por ele ocupado ou de seus
proventos de aposentadoria, respectivamente.

19.3 Ao Diretor Executivo sera assegurada uma complementa¢iao pecuniaria, mediante rubrica
especifica, a titulo de gratificacio de fungdo, em carater precario e acessorio, em valor
necessario para se atingir o teto maximo de R$ 8.935,62 (oito mil novecentos e trinta e
cinco reais e sessenta e dois centavos), valor este vigente para a competéncia de maio/2025.

19.4 O Diretor Executivo, como membro nato do Conselho de Administragao, também faz jus
ao jeton de que trata o item 18.

20 - IMPUGNAGCAO E RECURSO CONTRA O EDITAL DE ELEICOES

20.1 O presente edital podera ser impugnado até as 10h do dia 12/06/2025 e devera ser proposta
por meio de requerimento fundamentado, dirigido ao Presidente da Comissao Eleitoral.

20.2 A Comissao Eleitoral julgard a impugnacio até as 15h do dia 13/06/2025, e intimara
pessoalmente o impugnante da decisdo, via e-mail e whatsapp, até as 17h do dia 13/06/2025.

20.3 O impugnante podera recorrer ao Conselho de Administragao contra a decisio da Comissao
Eleitoral, cujo prazo de recurso encerra-se as 16h do dia 16/06/2025.
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20.4 O recurso de que trata o item 20.3 sera apresentado ao Presidente da Comissao Eleitoral,
que devera junta-lo aos autos do processo e, apds, remeter os autos imediatamente para o
Presidente do Conselho de Administracao, a fim de que o Conselho de Administragao possa
conhecer do recurso e julga-lo por maioria simples, em decisdo irrecorrivel.

20.5 O Conselho de Administracdo devera julgar o recurso até as 10h do dia 18/06/2025 e, ap0s,
encaminhar os autos imediatamente 2 Comissao Eleitoral.

20.6 A Comissao Eleitoral devera proceder a intimagao do recorrente, por e-mail e whatsapp, do
resultado do recurso até dia 24/06/2025.

20.7 Havendo alteracdo no edital, as retificacbes deverao ser publicadas em mural de publicacio
do IPRERINE, bem como em DOM e no site no IPRERINE do dia 24/06/2025.

21 - DISPOSICOES FINAIS

21.1 Os fiscais indicados pelos candidatos poderao solicitar ao Presidente da Mesa o registro, em
ata, de eventuais irregularidades ocorridas durante o voto.

21.2 Os candidatos poderao impugnar qualquer um dos mesarios, que devera ocorrer durante os
primeiros 15 (quinze) minutos do inicio das votagdes, em pedido devidamente
fundamentado dirigido ao Presidente da Comissao Eleitoral e, caso seja considerado
pertinente, a substituicio do mesario impugnado sera feita por qualquer um dos votantes
presentes.

21.3 Na hipotese de as vagas niao serem preenchidas, a Comissao Eleitoral reserva-se ao direito
de convocar nova elei¢ao, em data a ser divulgada.

21.4 Todos os atos referentes as eleicOes, exceto o dia de votacio, serdo realizados no horario de
expediente da Prefeitura Municipal de Rio Negro, exceto aqueles expressamente definidos
neste edital.

21.5 A Comissao Eleitoral devera autuar processo administrativo pertinente, referente ao
processo eleitoral, bem como instrui-lo e finaliza-lo.

21.6 Todas as peti¢bes, requerimentos, manifestagoes, recursos etc. apresentadas pelos candidatos
ou interessados deverdo ser, obrigatoriamente, protocoladas em formato fisico perante o
Secretario da Comissdo Eleitoral, estabelecido no IPRERINE, na Rua Coronel Nicolau
Bley Neto, n® 351, centro, na cidade de Rio Negro/PR, ndo sendo permitida a utilizagao do
“Processo Digital” para esses fins.

21.7 Todos os requerimentos, peti¢oes, recursos, atas, certidoes, inscricbes etc. deverdo ser
juntados imediatamente, pela Comissao Eleitoral, nos autos do processo eleitoral, devendo
contar sempre certidio do dia, hora, documento e nome e assinatura do membro da
Comissao que realizou a juntada.
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21.8 Concluido o processo eleitoral, fica dissolvida a Comissao Eleitoral.
21.9 Os casos omissos deste edital serdao resolvidos pela Comissao Eleitoral.

Rio Negro, 10 de junho de 2025.

Marli do Rocio Martins Moreira Ricardo Ratkovski Ferreira
Presidente Secretario

Karina Kunel Spagnol Lismari Tadaieski
Suplente Suplente
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IPRERINE

ANEXO 1
EDITAL 02/2025/IPRERINE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA’SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE RIO NEGRO

CRONOGRAMA DOS PRINCIPAIS EVENTOS DO PLEITO ELEITORAL

Conselho de Administragdao, Conselho Fiscal, Comité de Investimentos e

Diretor Executivo
Gestao 2026-2029

EVENTO

DATA

Publicacdo Edital das Eleicoes em mural do IPRERINE, site
e DOM

10/06/2025

Impugnacao Edital

12/06/2025 — até as 10h

Julgamento Impugnacio Edital

13/06/2025 — até as 15h

Comunicacdo ao impugnante da decisdo sobre a impugnacio
(e-mail ou whatsapp)

13/06/2025 — até as 17h

Recurso contra decisao da Comissiao Eleitoral ao Conselho
de Administracio

16/06/2025, até 16h

Julgamento do Recurso pelo Conselho de Administragio —
decisio irrecorrivel

18/06/2025, até 10h

Intimacao do interessado (por e-mail ou whatsapp), e nova
publicacio do Edital em DOM e mural do IPRERINE e site
(se houver retificacdo no Edital)

24/06/2025

Inscri¢oes candidaturas

25/06/2025 até as 15h do dia 03/07/2025

Divulgacao relagio nominal prévia das candidaturas (Mural
do IPRERINE, site e DOM)

07/07/2025

Impugnagio candidaturas

09/07/2025, até as 10h

Intimagao dos candidatos impugnados para apresentar
defesa (por e-mail ou whatsapp)

10/07/2025 - até as 10h

Prazo defesa impugnacGes candidaturas

14/07/2025 - até as 14h

Julgamento das impugnacdes

17/07/2025 — até as 10h

Publicagdo do julgamento das impugnac¢oes - Mural do
IPRERINE, site e DOM

18/07/2025

Recurso contra decisao da Comissiao Eleitoral ao Conselho
de Administracdo sobre o resultado das impugnagoes

22/07/2025 — até as 14h

Intimagao pessoal candidato recorrido para contrarrazdes (e-
mail ou whatsapp)

23/07/2025 — até as 16h

Prazo para contrarrazoes

25/07/2025 — até as 16h

Julgamento do recurso pelo Conselho de Administracdo e
HOMOLOGAGCAO definitiva das candidaturas

30/07/2025 — até as 10h

Publicagdo do julgamento dos recursos e das candidaturas
homologadas (Mural de Publicagées do IPRERINE, site e

DOM).

01/08/2025

Campanha Eleitoral

02/08/2025 a 12/08/2025
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ELEICOES 13/08/2025 - das 8h as 17h
Resultado — mural de Publicagoes IPRERINE, site e DOM | 15/08/2025

Recurso do resultado das elei¢oes ao Conselho de 18/08/2025 — até as 16h

Administracao

Intimagao para oferecer contrarrazdes (por e-mail ou 19/08/2025

whatsapp)

Prazo para contrarrazoes 20/08/2025 — até as 16h

Julgamento Recurso pelo Conselho de Administragao —
decisio irrecorrivel

22/08/2025, até 11h

Publicacao da decisdo dos recursos e do resultado final das

eleicdes (mural de Publicagdes do IPRERINE, site e DOM) 25/08/2025
Apresentacio de documentos pelo candidato eleito e 15/09,/2025
suplente

Posse 02/01/2026

* As publicagdes em mural do IPRERINE ocorrerdo as 8h30min.

* Todos os atos referentes as eleicdes, exceto o dia de votagao e aqueles expressamente definidos
neste edital e cronograma, serao realizados no horario de expediente da Prefeitura Municipal de
Rio Negro.

** Maiores esclarecimentos a respeito do pleito eleitoral poderio ser encontrados no Edital n°
02/2025/IPRERINE, publicado na integra no mural do IPRERINE, no site
www.iprerine.com.br e no DOM.

Pagina 20 de 26

Rua Coronel Nicolau Bley Neto, n° 351 | Centro| Rio Negro/PR | CEP 83.880-000 | Telefone: (47) 3645-5269 | e-mail: ipretine@gmail.com



INSTITUTO DE PREVIDENCIA’SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE RIO NEGRO

IPRERINE

ANEXO II
EDITAL 02/2025/IPRERINE

REQUERIMENTO DE CANDIDATURA PARA O CARGO DE DIRETOR
EXECUTIVO
Tlustrissimo Senhor Presidente da Comissao Eleitoral

Eu, abaixo qualificado(a), venho a presenca de Vossa Senhoria REQUER meu registro para
concorrer ao cargo de Diretor Executivo do IPRERINE, gestao 2026-2029:

CANDIDATO
NOME COMPLETO:
Doc. identidade: CPF:
Estado civil:
Ativo[ ] Inativo[ ]
Cargo efetivo ocupado: Matricula:

Endereco residencial:

Celular e whatsapp:

E-mail:

a) Declaro que nio me enquadro em qualquer uma das vedagdes previstas no Edital n° 02/2025/IPRERINE.

b) Declaro que conhego e aceito todas as disposi¢oes do referido Edital.

c) Declaro também estar ciente de todos os prazos e formas de inscri¢ido, impugnacio, recursos, etc. referentes ao
presente processo eleitoral.

Nestes termos, pede deferimento.

Negro/PR, de de 2025.

Assinatura do candidato
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ANEXO III
EDITAL 02/2025/IPRERINE

PROTOCOLO DO CANDIDATO A DIRETOR EXECUTIVO

Requerimento o n° / 2025 Numero do candidato:
Candidato:
Documentos apresentados:
Requerimento conforme Anexo II (item 4.2): SIM () NAO ()
Copia autenticada de documento identificacio civil (item 4.3, I): SIM () NAO ()
Copia autenticada portaria nomeagio ou aposentadoria (item 4.3, II, z ou IIT): SIM () NAO ()
Declaracio de efetivo exercicio RH (item 4.3, 11, 4): SIM () NAO ()
Declara¢io que nio incorre nas vedagdes do item 3.1.6 (item 4.3, II, 0): SIM () NAO ()
Fotografia armazenada dispositivo mével (item 4.9): SIM () NAO ()
Comprovante de endereco em nome do proprio candidato (itens 3.2.2 ¢ 16):  SIM () NAO ()
Declaragio pessoal de bons antecedentes, do Anexo VI (itens 3.2.2 e 16): SIM () NAO ()
Certiddo de antecedentes criminais da policia federal (itens 3.2.2 e 16): SIM () NAO ()
Certiddo de antecedentes criminais, justica federal 1° grau (itens 3.2.2 e 106): SIM () NAO ()
Certiddo de antecedentes criminais, justica federal 2° grau (itens 3.2.2 e 16): SIM () NAO ()
Certiddo de antecedentes eleitorais, justica federal 1° grau (itens 3.2.2 e 106): SIM () NAO ()
Certiddo de antecedentes eleitorais, justica federal 2° grau (itens 3.2.2 e 106): SIM () NAO ()
Certiddo neg. condenagio por ato de improb. administ. (itens 3.2.2 e 16): SIM () NAO ()
Certidao de antecedentes criminais eleitorais, do TSE (itens 3.2.2 e 106): SIM () NAO ()
Certiddo de quitacio eleitoral, do TSE (itens 3.2.2 e 16): SIM () NAO ()
Certiddo de antecedentes criminais, justica estadual, 1° grau (itens 3.2.2 ¢ 16):  SIM () NAO ()
Certiddo de antecedentes criminais, justica estadual, 2° grau (itens 3.2.2 ¢ 16):  SIM () NAO ()
Certiddo de antecedentes eleitorais, justica estadual, 1° grau (itens 3.2.2 ¢ 16):  SIM () NAO ()
Certiddo de antecedentes eleitorais, justica estadual, 2° grau (itens 3.2.2 ¢ 16): ~ SIM () NAO ()
Comprovante de graduacdo em ensino superior (itens 3.2.2 e 16.5, II): SIM () NAO ()
Comprovante de experiéncia de 2 anos (itens 3.2.2 e 16.5, 111, a): SIM () NAO ()
Relatério descritivo da experiéncia (itens 3.2.2 e 16.5, 111, b): SIM () NAO ()
Obs:
Recebemos o pedido de registro de candidatura e os documentos acima assinalados.
Rio Negro, 2025 as h min.

Comissao Eleitoral

(nome e assinatura)

1%, Via do candidato
2% Via da Comissao Eleitoral
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ANEXO IV
EDITAL N° 02/2025/IPRERINE

REQUERIMENTO DE CANDIDATURA PARA MEMBROS ORGAOS

COLEGIADOS

DOS

ITlustrissimo Senhor Presidente da Comissao Eleitoral

A presente chapa, cujos integrantes seguem abaixo qualificados, vem REQUER seu registro para concorrer as
eleicbes dos 6rgios colegiados do IPRERINE, gestdo 2026-2029
Orgio escolhido: ( ) Conselho de Administragio

( ) Conselho Fiscal () Comité de Investimentos

TITULAR

Nome completo:
Doc. identidade: CPF:
Estado civil: Ativo I:l Aposentado I:l
Cargo: Matricula:
Endereco residencial:
Telefone: Celulat/whatsapp:
E-mail.

SUPLENTE
Nome completo:
Doc. identidade: CPF:
Estado civil: Ativo I:l Aposentado I:l
Cargo: Matricula:
Endereco residencial:
Telefone: Celulat/whatsapp:
E-mail.

a) Declaramos que nio nos enquadramos em qualquer uma das vedagbes previstas no FEdital n°
02/2025/IPRERINE.

b) Declaramos que conhecemos e aceitamos todas as disposi¢des do referido Edital.

¢) Declaramos também estarmos ciente de todos os prazos e formas de inscricdo, impugnacio, recursos, etc.

referentes ao presente processo eleitoral.
Nestes termos, pede deferimento.

Negro/PR, de de 2025.

Assinatura do candidato titular Assinatura do candidato suplente
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ANEXO V
EDITAL N° 02/2025/IPRERINE

PROTOCOLO

1%. Via do candidato 2" Via Comissio Eleitoral

Requerimento o n° / 2025 Numero da Chapa:
Orgio escolhido: () Conselho de Administragio

() Conselho Fiscal
() Comité de Investimentos

Titular:

Documentos apresentados:

Requerimento, conforme Anexo IV (item 4.2): SIM[ | NA
Copia autenticada de documento identificacio civil (item 4.3, I): SIM: NA
Copia autenticada portaria nomeagao (item 4.3, 11, a): SIM NA
Declaracio de efetivo exercicio RH (item 4.3, 11, 4): SIM|[ | NAO
Declara¢io que nio incorre nas vedagdes do item 3.1.6 (item 4.3, II, 0): SIM[ | NA
Copia autent. portaria aposentadoria ou declaracdo (item 4.3, I1I): SIM[ | NA
Fotografia (item 4.9): SIM[™ | NA
Suplente:

Documentos apresentados:

Requerimento, conforme Anexo IV (item 4.2): SIM : NA
Copia autenticada de documento identificacio civil (item 4.3, I): SIM| | NAO
Copia autenticada portaria nomeagio (item 4.3, I, a): SIM NAO
Declaragio de efetivo exercicio RH (item 4.3, II, b): SIM[ | NAO
Declara¢io que nio incorre nas vedagdes do item 3.1.6 (item 4.3, II, 0): SIM[ | NA
Copia autent. portaria aposentadoria ou declaragio (item 4.3, I1I): SIM[ | NA
Fotografia (item 4.9): SIM[™ ] NAO
Obs:

Rio Negro, 2025 as h min.

Recebemos o pedido de registro de candidatura e os documentos acima assinalados.

Comissio Eleitoral
(nome e assinatura)
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ANEXO VI
EDITAL 02/2025/IPRERINE

DECLARACAO

(inciso II do art. 77 da Portaria/MTP n° 1.467, de 2 de junho de 2022)

Eu, [nome completo], detentor do cargo efetivo de [nome do cargo], portador(a)
do documento de identidade RG n° [identidade] - [6rgdo expedidor], inscrito(a) no CPF sob
o n° [ namero CPF], residente e domiciliado(a) no(a) [endete¢o completo], n° [ n°
residéncia], bairro [nome do bairro], na cidade de [informar cidade e UF], designado(a) para
exercer a funcio de [especificar a fungdo: membro do Conselho de Administragao,
Conselho Fiscal ou Comité de Investimentos; ou Diretor Executivo] junto a unidade
gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social de Rio Negro/PR - IPRERINE, declaro, para
os devidos fins da prova prevista no art. 8°-B da Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, e sob
as penas da lei', que nio sofri condenagio criminal transitada em julgado, conforme certiddes
negativas de antecedentes criminais da Justica Hstadual e da Justica Federal anexas, e que nao
incidi em alguma das demais situa¢bes de inelegibilidade previstas no inciso I do eput do art. 1°
da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990.

Rio Negro, [dia, més e ano]

[assinatura]

[nome completo]

! Cédigo Penal
Falsidade ideologica
Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragio falsa ou
diversa da que devia ser esctita, com o fim de prejudicar direito, criar obtigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:
Pena - reclusio, de um a cinco anos, e multa, se o documento ¢ publico, e reclusio de um a trés anos, e multa, de quinhentos mil réis a cinco
contos de réis, se o documento ¢ particular.
Paragrafo tnico - Se o agente ¢ funcionario publico, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificacio ou alteragio ¢ de
assentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte.
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ANEXO VII
EDITAL 02/2025/IPRERINE

GABARITO DAS INSCRICOES 2025

Nome(s) do(s)

candidato(s)

Numero (n°) do Numero (n°) do candidato ou da chapa

requerimento (separado por cargo e por ordem de inscricdo)

(por ordem de

apresentagao, para
Diretor Conselho de Conselho | Comité de
qualquer tipo de
Executivo | Administracdo | Fiscal Investimentos
inscri¢do), seguido

pot: /2025
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